浙江数智交院科技股份有限公司
（原浙江省交通规划设计研究院）
台州分公司、温州分公司校园招聘

一、基本情况
浙江数智交院科技股份有限公司（原浙江省交通规划设计研究院，英文简称ZJIC）创始于1951年, 1979年成立“浙江省交通设计院”，1998年更名为“浙江省交通规划设计研究院”，2017年1月从省交通运输厅划转至省交通投资集团，2018年3月更名为“浙江省交通规划设计研究院有限公司”，2020年12月更名为“浙江数智交院科技股份有限公司”，秉持“路更畅、城更美”企业使命和“知行合一、追求卓越”核心价值观，着力“创新驱动发展、数智引领腾飞”，为致力于服务综合交通和城市发展的科技型公司。
拥有工程勘察综合甲级、工程设计综合甲级双综合甲级资质以及工程总承包、工程咨询、试验检测甲级等多项甲级资质。具有承担国家发改委、交通运输部等政府部门委托咨询评估任务资格，并通过质量、环境和职业健康安全管理体系认证。具备规划、咨询、勘察（测）、设计、科研、设计施工总承包和工程试验检测等全过程综合服务能力；涵盖公路、水运、市政、轨道交通、建筑、生态环保等业务板块；业绩遍及全国各省市和柬埔寨、斯里兰卡、瓦努阿图和非洲等10多个国家。   
先后获得省、部级文明单位、交通运输行业先进集体、全国勘察设计行业优秀设计院、全国模范职工之家等荣誉称号，设立了国家级博士后科研工作站、杭州市院士工作站，拥有交通运输部认定的“水下隧道智能设计、建造与养护技术与装备研发中心”，浙江省工程研究中心、企业技术中心、企业研究院和高新技术企业研究开发中心等科研平台。荣获国家科技进步一等奖、二等奖、省科学技术奖一等奖以及国家和省部级各类科技进步奖70余项、勘察设计奖370余项、发明专利近60项。许多科研成果填补了国内空白，部分成果达到国际领先或国际先进水平。
公司现有1600余名员工，各类专业技术人员占85%以上，人员专业门类完善，综合素质高。拥有全国工程勘察设计大师1名，浙江省工程勘察设计大师5名，正高级工程师170余人，各类注册工程师近600人次，先后有11人享受国务院津贴。
新时期，将围绕“1211”发展目标（1个上市公司，国家级和省级2个科技创新平台，1个综合甲级资质，1个百亿级企业）和“12345”的总体发展思路（即：一个全生命周期发展链条；大交通、大城建两大领域；人才优先、技术提升、经营拓展三维立体发展体系；资本、数字、创新、产业四项驱动；规划与设计、勘察岩土工程及测绘技术、试验检测与维护管养、工程总承包与全过程咨询、科技创新与产业化五大业务），坚持创新驱动，强化新老基建融合，着力以新一代信息技术、新材料研发赋能，以智能设计、交通工程云、智慧交通为重点，推进企业转型发展,全力打造成为具有国际影响力的科技型综合工程技术公司。
台州分院、温州分院隶属于浙江数智交院公路院，由公路院直管，主要负责台州、温州地区高速公路、国省道、市政等项目的规划、勘察设计相关工作，与公路院二分院一起共同参与台州、温州地区相关项目的勘察设计工作。
完成：
· 勘察设计高速公路4400多公里；
· 海外公路1500多公里；
· 国省道干线公路10000多公里；
· 市政工程2000多公里；
· 航道5000多公里，港区、码头500多座；
· 健康检测42000车道公里道路；
· 完成100余项省级、200余项市县级规划研究。
数智交院创造了多个“第一”完成设计：
· 世界第一座双层三塔悬索桥——瓯江北口大桥
· 浙江省第一座海底盾构公路隧道——鲁家峙海底隧道
· 浙江省单体第一大水运建设项目——京杭运河三级航道整治工程
· 浙江省规模最大、水头最高的船闸工程——富春江船闸扩建改造工程
· 浙江省首个采用大盾构在复合地层中下穿既有运营地铁线的市政快速路工程——环城北路天目山路提升改造工程
· 全国第一条智慧高速公路——杭绍甬智慧高速公路等。
二、工作位置及环境
台州，是浙江省辖地级市，长江三角洲中心区27城之一，国务院批复确定的浙江沿海的区域性中心城市和现代化港口城市。台州地处中国华东地区、浙江中部沿海，东濒东海，北靠绍兴市、宁波市，南邻温州市，西与金华市和丽水市毗邻，依山面海，气候温和。台州是江南水乡，水穿城过。2017年12月，入选中国最具幸福感城市。2018年，台州市实现生产总值4874.67亿元。2018年12月，被评为2018中国大陆最佳地级城市30强。2019年11月25日入选中国最具幸福感城市，2024年12月20日第九度入选中国最具幸福感城市。
温州，是浙江省辖地级市，国务院批复确定的东南沿海重要的商贸城市和区域中心城市，长江三角洲中心区27城之一。温州地处中国华东地区、浙江东南部、东濒东海、南毗福建省、西及西北部与丽水相连、北和东北部与台州接壤，依山面海，气候温和。温州是国家历史文化名城，是我国14个首批沿海开放城市之一。2017年中国百强城市排行榜排37位。2018年12月，温州入选2018中国大陆最佳地级城市30强。2019年地区生产总值从2014年的4351亿元提升到6606亿元，总量迈进全国城市30强。截至2022年末，温州市常住人口967.9万人，2022年温州市实现地区生产总值75858029.8万元。
三、招聘人员基本条件
1.思想政治素养好，遵纪守法，品行端正；
2.具有较强的事业心和责任感，综合素质高，工作能力强，敢担当善作为；
3.具有履行岗位职责所必需的专业知识、工作经历和能力；
4.身心健康，具有较强的沟通能力和团队协作能力。
四、福利待遇
1、提供行业内极具竞争力的薪酬。
2、提供五险一金、企业年金、带薪休假、员工餐厅、工会福利、定期体检等优厚福利。
3、业余文化生活丰富，定期组织歌唱、朗诵、演讲等文化盛宴，每年定期举办篮球、羽毛球、游泳、运动会等各类比赛。 
简而言之，在这里努力工作，就能过上比较体面的生活。
五、招聘岗位
因公司业务拓展和企业发展需要，现面向集团内外部诚招各类人才，具体岗位及要求如下：
	岗位
	人数
	工作
地点
	部门名称
	资格条件
	岗位职责
	邮件
投递

	设计工程师
	4
	台州、温州
	台州（2人）
温州（2人）
	1.专业：路线、路基路面、隧道、交通规划等相关专业硕士研究生及以上学历并取得相应学位。
2.能力要求：①有良好的敬业、进取精神和工作协调能力并有较强的合作意识，服从工作安排；熟练使用autocad、coreldraw等常用绘图软件和word、excel等常用办公软件；②具备良好的表达和沟通能力，具备良好的团队合作精神，能够接受短期异地出差。
	1.负责落实专业设计工作。
2.负责落实全面质量管理工作。
3.负责上级领导交办的其他工作。
	[bookmark: _GoBack]454235680@qq.com（台州分院）
xf001105@163.com（温州分院）


六、报名方式
 
1.报名时间：长期有效，招到即止。
2.符合岗位招聘条件者，请将岗位应聘表（见附件）、毕业证书、获奖证书及资格证书等电子材料发送至对应邮箱。邮件主题和附件名称务必命名为“应聘岗位-本人姓名”。
3.其他格式的简历、报名表无效；收到邮件后邮箱会自动回复，无需来电确认；谢绝应聘人员及亲属来访。
4.收到简历情况则择时面试或视频面试，面试前提前通知。
5.招聘联系人：
谢琪（台州分院）18579053562（微信同号）、许帆（温州分院）18379136061（微信同号）
