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西安市轨道交通集团有限公司运营分公司应聘登记表
	姓  名
	
	出生年月
	
	性  别
	
	1寸彩色
免冠照片

	毕业院校
	
	专  业
	
	毕业时间
	
	

	学  历
	
	教育形式
	
	生源地
	（校招填写）
	

	政治面貌
	
	健康状况
	
	有无色盲色弱
	
	

	身  高
	
	体  重
	
	裸眼视力
	
	

	班级人数与排名
	（校园招聘人员填写）
	专业人数与排名
	（校园招聘人员填写）

	身份证号
	
	学   号
	（校园招聘人员填写）

	外语水平
	
	计算机水平
	

	联系电话
	
	E-mail
	

	主要实习或
工作经历
	起止时间
	何处、从事工作、任何职务

	
	
	





	奖惩情况
	时  间
	何原因受何种奖励或处分

	
	
	





	违法、犯罪、在逃或其他违规违纪记录
	

	特长、兴趣爱好及取得的相关资格证书
	

	自我评价
	

	应聘告知书
	尊敬的应聘者：
欢迎参加西安市轨道交通集团有限公司运营分公司招聘，为保障双方权益，现将有关事宜告知如下：
1、请应聘者认真阅读本次招聘公告，符合应聘条件者可准备相关材料，并申报参加招聘。应聘者应严格遵照招聘公告要求，如实履行个人告知义务，对个人填报信息与提供材料的真实性负责，如有谎报、瞒报、弄虚作假等行为，一经查实，取消其应聘或拟录资格。
2、应聘者应按规定时间、地点参与应聘工作的各个环节，逾期未参与者视为本人自愿放弃本次应聘机会。
3、招聘工作各项安排如有变更将另行通知，应聘者须在招聘期间关注相关公告或学校通知，并保持本人手机畅通，以免招聘安排与信息无法通知。凡因应聘者通信不畅等个人原因未掌握变更通知的，视为本人自愿放弃本次应聘机会。
4、招聘考评分为面试、第三方综合测评、安全背景审查（审查有无犯罪等行为记录）和体检共四个环节。应聘者通过全部考评环节后，确定为拟录人员的，应按运营分公司要求办理后续手续，并确保个人能够按照相关政策法规与制度要求，按照运营分公司实际用人需求，分专业、分批次、分先后的安排报到入职，具体报到时间提前一个月左右通知本人。正式报到入职后，能够依据运营分公司的发展需求与用人安排，服从岗位与专业调剂。能够按要求进行多技能融合学习与工作，能够掌握胜任工作的专业知识与技能，进而满足上岗资格要求。
5、运营分公司针对应聘者不收取任何招聘费用，未委托任何第三方机构组织招聘或开设招聘相关培训班；针对明确就业意向的拟录人员也不收取任何培训费用。请应聘者注意甄别，谨防受骗。
为保障企业与应聘者双方权益，应聘者个人承诺：本人已知悉贵司本次招聘工作要求与安排，保证个人提报信息与材料符合贵司招聘条件等要求，同意并将严格遵守三方就业协议签订、报到入职、岗位与专业分配及调剂等内容。
上方横线内容请应聘者本人抄录在下方横线内：
                                                                         
                                                                         
                                                                         
                                                                         
承诺人：
日  期：
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